
大分県社会福祉介護研修センター 令和８年度専門員募集の概要 

 

○常勤専門員（５名） 

（１）求人の内容 

 ①総務・人材部勤務：保育士・保育所支援センター業務担当 

  ・保育職場への就職あっせん・相談支援 

  ・就職フェアの運営 

  ・保育士就業支援サイトの運営・管理  等の業務 

 ②総務・人材部勤務：保育士・保育所支援センター／福祉人材センター担当 

・保育士の魅力発信・U ターン学生支援 

  ・介護の仕事入門セミナー運営 

  ・支援サイトやホームページの管理、運営  等の業務 

③社会福祉研修部勤務：研修業務担当 

 ・福祉施設等職員に対する研修実施 

 ・受講者アンケート集計 

 ・研修資料作成・整理   等の業務 

④介護実習・普及部勤務：研修、講座、教室等実施業務担当 

 ・介護を中心とした高齢者への研修、講座、教室等の実施 

 ・受講者アンケート集計 

 ・研修資料作成・整理   等の業務 

⑤高齢者総合相談部勤務：相談対応業務担当 

 ・電話・来館による高齢者相談（一般相談、専門相談）への対応 

 ・福祉用具等の管理、見学者への対応   等の業務 

 

（２）賃金・手当（令和 7 年度実績） 

  ・給与 月額 198,030 円 

  ・手当 通勤手当 通勤手段・距離に応じ支給（上限：月額 60,000 円） 

  ・昇給 なし 

  ・賞与 年 2 回(6 月、12 月) 計 1.0 月分（初年度の６月分は 0.15 月） 

 

（３）勤務・労働条件 

  ・雇用期間 令和 8 年 4 月 1 日～令和 9 年 3 月 31 日 

        条件付きで原則として 3 回まで契約更新の可能性あり  

 ・労働時間 8 時 30 分～17 時 15 分 

  ・休憩時間 12 時～13 時（60 分） 

  ・時間外労働時間 あり（必要時のみ：ほとんどありません） 

  ・休日等 月曜日（休館日）、平日の祝日、年末年始（12 月 29 日～1 月 3 日） 等 

       土曜日、日曜日は交替で勤務。年次有給休暇は採用日に 10 日付与 

  ・社会保険 厚生年金、健康保険、雇用保険 



  ・自動車通勤 可（駐車場あり、無料） 

 

（４）資格等 

  ・年齢、学歴 不問 

  ・資格、経験 不問。ただし、福祉・介護関係の資格、勤務経験があれば、なお可 

    ※①、②については、保育士資格や保育現場の業務経験があれば、なお可 

  ・普通自動車運転免許 必要 

  ・その他 パソコン操作（エクセル、ワードでの入力）が可能なこと 

 

○非常勤専門員（1名） 

（１）求人の内容 

 ①総務・人材部（福祉人材センター）勤務 

  ・福祉・介護職場への就職希望者や関心のある方の相談対応、支援 

  ・福祉・介護事業所・施設への訪問等による人材確保支援 

  ・ハローワーク等での出張相談会の実施   等の業務 

 

（２）賃金・手当（令和７年度実績） 

  ・給与 時間額 1,216 円（日額 9,430 円 月額 169,740 円（18 日勤務時）） 

  ・手当 通勤手当 通勤手段・距離に応じ支給（上限：月額 60,000 円） 

  ・昇給 なし 

  ・賞与 年 2 回(6 月、12 月) 計 1.0 月分（初年度の６月分は 0.15 月） 

 

（３）勤務・労働条件 

  ・雇用期間 令和 8 年 4 月 1 日～令和 9 年 3 月 31 日 

        条件付きで原則として 3 回まで契約更新の可能性あり  

 ・労働時間 8 時 30 分～17 時 15 分 

  ・休憩時間 12 時～13 時（60 分） 

  ・時間外労働時間 あり（必要時のみ：ほとんどありません） 

  ・勤務日数 月 18 日 

・休日等 月曜日（休館日）、平日の祝日、年末年始（12 月 29 日～1 月 3 日） 等 

       土曜日、日曜日は月 2～3 回勤務あり。年次有給休暇は採用日に 10 日付与 

  ・社会保険 厚生年金、健康保険、雇用保険 

  ・自動車通勤 可（駐車場あり、無料） 

 

（４）資格等 

  ・年齢、学歴 不問 

  ・資格、経験 不問。ただし、福祉・介護関係の資格、勤務経験があれば、なお可 

  ・普通自動車運転免許 必要 

  ・その他 パソコン操作（エクセル、ワードでの入力）が可能なこと 


